
 
 

 
 

ประกาศโรงเรียนบางปะอนิ “ราชานุเคราะห์ ๑” 
เรื่อง  รับสมัครคัดเลือกบุคคลเพื่อจ้างเป็นลูกจ้างช่ัวคราว  
สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา เขต ๓ 

……………………………………………………….. 

  ด้วย โรงเรียนบางปะอิน “ราชานุเคราะห์ ๑” ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา    
เขต ๓ มีความประสงค์จะรับสมัครคัดเลือก สัมภาษณ์ บุคคล เพื่อด าเนินการจ้างเป็นลูกจ้างช่ัวคราว ต าแหน่ง 
เจ้าหน้าท่ีรักษาความปลอดภัย จ านวน ๑ อัตรา ดังนั้น อาศัยระเบียบว่าด้วยการจ่ายค่าจ้างลูกจ้างช่ัวคราวของ
ส่วนราชการ พ.ศ. ๒๕๕๖ และแก้ไขเพิ่มเติม ทุกฉบับ และค าส่ังส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
ท่ี ๒๙/๒๕๕๖  ส่ัง ณ วันท่ี ๘ กรกฎาคม ๒๕๕๖ เรื่อง การมอบอ านาจปฏิบัติราชการแทนเกี่ยวกับลูกจ้าง
ช่ัวคราว และหลักเกณฑ์และวิธีปฏิบัติการบริหารงานบุคคลลูกจ้างช่ัวคราวสังกัดคณะกรรมการการศึกษาขั้น
พื้นฐาน พ.ศ. ๒๕๔๗ จึงประกาศรับสมัครคัดเลือกบุคคลเพื่อด าเนินการจ้างเป็นลูกจ้างช่ัวคราว ต าแหน่ง 
เจ้าหน้าท่ีรักษาความปลอดภัย รายเดือน จ านวน ๑ อัตรา โดยมีรายละเอียดดังต่อไปนี้ 
  
๑. ต ำแหน่งที่รับสมัคร 

๑.๑  ชื่อต ำแหน่งลูกจ้ำงชั่วครำว  กลุ่มงานบริการพื้นฐาน ต าแหน่ง เจ้าหน้าท่ีรักษาความปลอดภัย 
จ านวน  ๑  อัตรา 

ขอบข่ำยหน้ำที่ที่ต้องปฏบิัติ ปฏิบัติงานในการเฝ้าสถานท่ีราชการ ดูแลรับผิดชอบทรัพย์สินของทางราชการ 
และความเรียบร้อยในบริเวณสถานท่ีดังกล่าว และปฏิบัติงานอื่นตามท่ีได้รับมอบหมาย 
 ระยะเวลำกำรจ้ำง ต้ังแต่วันท่ี  ๒๓  สิงหาคม  ๒๕๖๒ ถึงวันท่ี  ๓๐  กันยายน  ๒๕๖๒ 
 

๒. คุณสมบัติทั่วไปของผู้สมัคร 

  ๒.๑  มีสัญชาติไทย 
  ๒.๒  มีอายุไม่ต่ ากว่า ๒๐ ปีบริบูรณ์ (นับถึงวันสุดท้ายของการรับสมัคร) 
  ๒.๓  ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย 
  ๒.๔ ไม่เป็นผู้มีร่างกายทุพพลภาพจนไม่สามารถปฏิบัติหน้าท่ีได้  ไร้ความสามารถ หรือ จิตฟั่น
เฟือนไม่สมประกอบ หรือเป็นโรคตามท่ีก าหนดไว้ในกฎหมายว่าด้วยระเบียบข้าราชการพลเรือน พ.ศ. ๒๕๓๕ 
  ๒.๕ ไม่เป็นผู้ด ารงต าแหน่งข้าราชการทางการเมือง กรรมการพรรคการเมือง หรือเจ้าหน้าท่ี
ในพรรคการเมือง 
  ๒.๖ ไม่เป็นผู้เคยต้องรับโทษจ าคุกโดยค าพิพากษาถึงท่ีสุดให้จ าคุก เพราะกระท าความผิดทาง
อาญา เว้นแต่เป็นโทษส าหรับความผิดท่ีได้กระท าโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 



  ๒.๗ ไม่เป็นผู้เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรือ ไล่ออกจากรัฐวิสาหกิจ หรือหน่วยงานอื่น
ของรัฐ 
  ๒.๘ ไม่เป็นพระภิกษุ หรือสามเณร และนักบวชในศาสนาใดๆ 
 
๓. คุณสมบัติเฉพำะต ำแหน่ง 
  ๓.๑ เพศชาย  

๓.๒ มีอายุไม่ต่ ากว่า ๒๐ - ๖๐ ปีบริบูรณ์ 
๓.๓ ไม่จ ากัดวุฒิการศึกษา 

   ๓.๔ ถ้าเคยผ่านการคัดเลือกการเกณฑ์ทหารมาแล้วจะได้รับการพิจารณาเป็นพิเศษ 
  ๓.๕ มีความขยัน ประหยัด ซื่อสัตย์ สุจริต เสียสละ อดทน ไม่ท้อแท้ต่ออาชีพท่ีปฏิบัติอยู่ 
  ๓.๖ มีความรับผิดชอบต่องานในหน้าท่ี 
  ๓.๗ อุทิศตน ทุ่มเท เวลาให้แก่ราชการ 
  ๓.๘ หวงแหนทรัพย์สินทางราชการ 
  ๓.๑๐ ไม่ด่ืมสุรา เป็นอาจิณ ไม่เสพสารพิษต่อจิตประสาท ไม่ค้าและเสพสารเสพติด 
  ๓.๑๑ มีความรู้เรื่องการรักษาความปลอดภัยเบื้องต้น ไม่เคยต้องโทษคดีอาญาหรือคดีร้ายแรง  
 

 

๔. อัตรำค่ำจ้ำง  

ลูกจ้างช่ัวคราว ต าแหน่ง เจ้าหน้าท่ีรักษาความปลอดภัย เดือนละ ๘,๖๙๐ บาท 
 

๕. เอกสำรและหลักฐำนที่จะต้องน ำมำยื่นในกำรสมัครคัดเลือก 

๕.๑ รูปถ่ายหน้าตรงไม่สวมหมวกและไม่สวมแว่นตาสีด า สวมใส่เส้ือสีสุภาพ ไม่มีลวดลาย 
 ขนาด ๑ นิ้ว ถ่ายไว้ไม่เกิน ๖ เดือน จ านวน ๑ รูป 
   ๕.๒ ใบแสดงคุณวุฒิ เช่น ใบสุทธิ , ใบ ปพ. , ใบแสดงผลการเรียน และใบแสดงผลการศึกษา
ตัวจริง พร้อมส าเนา จ านวน ๑ ชุด 
   ๕.๓ ทะเบียนบ้านฉบับจริง พร้อมส าเนา ๑ ฉบับ 
   ๕.๔ บัตรประจ าตัวประชาชน พร้อมส าเนา ๑ ฉบับ 
   ๕.๕ ใบรับรองแพทย์ แสดงว่าไม่เป็นโรคท่ีต้องห้ามตามกฎ ก.พ. ฉบับท่ี ๑๖ (พ.ศ.๒๕๒๕)  
 ซึ่งออกให้ไม่เกิน ๖ เดือน 
   ๕.๖ เกียรติบัตร หรือใบรับรองความสามารถ (ถ้ามี) 
   ๕.๗ หลักฐานอื่น ๆ (ถ้ามี) เช่น หนังสือส าคัญการเปล่ียนช่ือตัว ช่ือสกุล เป็นต้น 
 พร้อมส าเนา ๑ ฉบับ 
 



  ท้ังนี้ในส าเนาหลักฐานทุกฉบับให้ผู้สมัครเขียนค ารับรองส าเนาถูกต้องและลงช่ือก ากับ ผู้สมัคร
จะต้องรับผิดชอบในการตรวจสอบและรับรองตนว่า เป็นผู้มีคุณสมบัติตรงตามประกาศรับสมัครจริงและจะต้อง
กรอกรายละเอียดต่างๆ ในใบสมัคร พร้อมท้ังยื่นหลักฐานในการสมัครให้ถูกต้องครบถ้วน 
 
๖. วัน เวลำ และสถำนที่รับสมัคร  

   ผู้มีความประสงค์จะสมัครเข้ารับการคัดเลือกสัมภาษณ์เป็นลูกจ้างช่ัวคราวต าแหน่ง เจ้าหน้าท่ี
รักษาความปลอดภัย ในโรงเรียนบางปะอิน “ราชานุเคราะห์ ๑” สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา
มัธยมศึกษา เขต ๓ ขอรับและยื่นใบสมัคร ณ ส านักงานกลุ่มบริหารงานบุคคล อาคาร ๑ โรงเรียนบางปะอิน 
“ราชานุเคราะห์ ๑” ต้ังแต่วันท่ี ๑๓ สิงหาคม ๒๕๖๒ ถึง ๑๙ สิงหาคม ๒๕๖๒ ในวันและเวลาราชการ  
    
๗. กำรประกำศรำยชื่อผู้มีสิทธิคัดเลือก ประกำศผลกำรคัดเลือกและรำยงำนตัว กำรขึ้นบัญชี และกำร
ยกเลิกบัญชีกำรคัดเลือก 
   โรงเรียนบางปะอนิ “ราชานุเคราะห์ ๑”  ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา เขต ๓ 
ประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิคัดเลือก วันท่ี ๒๐ สิงหาคม ๒๕๖๒ ด าเนินการคัดเลือก วันท่ี ๒๑ สิงหาคม ๒๕๖๒ 
ต้ังแต่เวลา ๐๙.๐๐ น. และประกาศผลการคัดเลือกและรายงานตัววันท่ี ๒๒ สิงหาคม ๒๕๖๒ เวลา ๘.๓๐ น. 
ณ โรงเรียนบางปะอิน “ราชานุเคราะห์ ๑” โดยจะประกาศเรียงล าดับท่ีจากผู้ได้คะแนนสูงสุดตามล าดับ  และ
จะยกเลิกบัญชีเมื่อทางโรงเรียนได้ท าสัญญาจ้างเป็นท่ีเรียบร้อยแล้ว  
 
๘. กำรจัดท ำสัญญำจ้ำง 

  ๘.๑ ด าเนินการจ้างลูกจ้างช่ัวคราวผู้ผ่านการคัดเลือกได้  ล าดับท่ี  ๑   แต่ถ้าปรากฏว่าเป็น  
ผู้ขาดคุณสมบัติจะจ้างผู้ท่ีผ่านการคัดเลือกได้ในล าดับท่ีต่อไปแทน 
   ๘.๒ ผู้ท่ีผ่านการคัดเลือกได้ตามข้อ  ๗  ทางโรงเรียนจะเรียกมาท าสัญญาจ้างในวันท่ี  ๒๓ 
สิงหาคม  ๒๕๖๒  และเริ่มปฏิบัติงาน  การท าสัญญาค้ าประกัน  โดยผู้รับจ้างต้องมีผู้ค้ าประกันจ านวน ๑ คน 
(ข้าราชการซึ่งผ่านการทดลองปฏิบัติราชการแล้ว) 
 
 

   จึงประกาศให้ทราบโดยท่ัวกัน 

   ประกาศ  ณ  วันท่ี  ๕  เดือน  สิงหาคม  พ.ศ. ๒๕๖๒ 

 
                    (นายประจวบโชค   สร้อยสม) 
        ผู้อ านวยการโรงเรียนบางปะอิน “ราชานุเคราะห์ ๑” 
 



ก าหนดการคัดเลือก สอบสัมภาษณ์บุคคล 
เพื่อด าเนินการจ้างเป็นลูกจ้างช่ัวคราวรายเดือน ต าแหน่ง เจ้าหน้าท่ีรักษาความปลอดภัย 
โรงเรียนบางปะอนิ “ราชานุเคราะห์ ๑” สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา เขต ๓ 

………………………………………………………………. 
 
ประกาศรับสมัคร             ๕ – ๙  สิงหาคม ๒๕๖๒ 
รับสมัคร                  ๑๓ – ๑๙  สิงหาคม ๒๕๖๒ 
ประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิ/ไม่มีสิทธิเข้ารับการคัดเลือก                      ๒๐  สิงหาคม ๒๕๖๒ 
คัดเลือกโดยการปฏิบัติ และสัมภาษณ์                       ๒๑  สิงหาคม ๒๕๖๒ 
ประกาศรายช่ือและการขึ้นบัญชีผู้ผ่านการคัดเลือก                      ๒๒  สิงหาคม ๒๕๖๒ 
การจัดจ้าง/ท าสัญญาจ้าง                         ๒๓  สิงหาคม ๒๕๖๒ 
 
หมำยเหตุ      อำจเปลี่ยนแปลงได้ตำมควำมเหมำะสม 
 
 
 
 


