
 

 
 

 
  

                                     ค าสั่งโรงเรียนบางปะอิน“ราชานุเคราะห์ ๑” 
                                                     ที่  ๖๐๖/๒๕๖๒ 
                  เรื่อง  แต่งตั้งครูพ่ีเลี้ยงส าหรับนักศึกษาฝึกปฏิบัติวิชาชีพครู (สังเกตการสอน) 
                                ---------------------------------------------------------- 

          ด้วยโรงเรียนปะอิน“ราชานุเคราะห์ ๑” ได้รับการคัดเลือกให้เป็นหน่วยฝึกปฏิบัติวิชาชีพระหว่าง
เรียนส าหรับนักศึกษาหลักสูตรครุศาสตร์บัณฑิต (๔ ปี)  ซึ่งในภาคเรียนที่ ๒  ปีการศึกษา ๒๕๖๒  สถาบัน            
ทางการศึกษาต่างๆ ได้ส่งนักศึกษาฝึกปฏิบัติวิชาชีพครูมาเพ่ือศึกษา สังเกต และมีส่วนร่วมในการปฏิบัติงาน
เป็นผู้ช่วยครู จ านวนทั้งสิ้น  ๑๐  คน  
                เพ่ือให้การด าเนินการก ากับ ดูแล นักศึกษาดังกล่าว เป็นไปด้วยความเรียบร้อยและบังเกิดผลดี 
แก่ทางราชการ  โรงเรียนจึงแต่งตั้งครูปฏิบัติหน้าที่ครูพี่เลี้ยงส าหรับนักศึกษาฝึกปฏิบัติวิชาชีพครู ดังนี้       
                         

          มหาวิทยาลัยราชภฏัวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ 

ที ่ ชื่อ – สกุล สาขาวิชา ชื่อครูพ่ีเลี้ยง 

๑ นางสาวกัญญารัตน์  บุษบงค์ ภาษาไทย นางสาวสุรีย์  ทนคง 
ครู  

๒ นางสาวธนกาญจน์  กสิกรรม ภาษาไทย นางจุไรภรณ์  พงษ์ไชย 
ครู 

๓ นางสาวนวรัตน์  โพธิ์ศรี ชีววิทยาและวิทยาศาสตร์
ทั่วไป 

นางสาวสุวรรณา  สุดปรึก 
ครู 

๔ นางสาวสุดารัตน์  โพธิ์ศรี ชีววิทยาและวิทยาศาสตร์
ทั่วไป 

นางกษิรา  ละออ 
คร ูช านาญการพิเศษ 

๕ นางสาวปวีณา  สุขะพันธุ์ ภาษาอังกฤษ นายปราณ์รณ  กาญจนากร 
ครู 

๖ นางสาวศิริเทพ  สืบเทพ ภาษาอังกฤษ นายฉัตรดาว  ฉันทะ                 
ครู 

๗ นางสาวสมัชยา  จงใจงาม ภาษาอังกฤษ นางสาววิชญาพร  อุ่นมี                    
ครู 

๘ นางสาวสิริลักษณ์  สีหามาตย์ ภาษาอังกฤษ นางสาววิชญาพร  อุ่นมี                    
ครู 

 

 

     
 



- ๒ – 
 

ที ่ ชื่อ – สกุล สาขาวิชา ชื่อครูพ่ีเลี้ยง 

๙ นางสาวณัฐริกา  ขามาลา ภาษาจีน นางสาวพรเพ็ญ  พุ่มสะอาด                    
คร ูช านาญการพิเศษ 

๑๐ นางสาวอมรลักษณ์  นิลสุวรรณ ภาษาจีน นางปาริชาติ  ยมวรรณ                   
คร ูช านาญการพิเศษ 

 
หน้าที่ครูพี่เลี้ยง 
๑. ควบคุมดูแลนักศึกษาที่ได้รับมอบหมายให้ปฏิบัติตนและปฏิบัติงานด้วยความรับผิดชอบ 
๒. ด าเนินการและให้ค าแนะน าแก่นักศึกษาในการศึกษา สังเกตและมีส่วนร่วมเป็นผู้ช่วยครู 
๓. ให้ค าปรึกษาและแนะแนวแนวทางแก้ปัญหาในการปฏิบัติงานเมื่อนักศึกษาเกิดปัญหา 
๔. ตรวจสอบข้อมูลที่นักศึกษาสังเกต มีส่วนร่วมและลงนามรับรองทุกสัปดาห์ 
๕. สรุปผลการประเมินและรายงานให้ผู้บริหารสถานศึกษาทราบ  ผ่านกลุ่มบริหารวิชาการ 
๖. ประสานงานกับอาจารย์นิเทศก์ของมหาวิทยาลัย รวมทั้งผู้บริหารสถานศึกษา ในกรณีที่นักศึกษา 
    ในความดูแลมีปัญหาเกี่ยวกับการปฏิบัติการสอนหรือปฏิบัติตนไม่เหมาะสมกับวิชาชีพครู 

  

     ให้ผู้ที่ได้รับการแต่งตั้ง ปฏิบัติหน้าที่ท่ีได้รับมอบหมาย อย่างเต็มก าลังความสามารถ เพ่ือบังเกิดผลดี
ต่อทางราชการ 

 
 

                        สั่ง    ณ   วันที่   ๒๗   ธันวาคม   พ.ศ.   ๒๕๖๒ 
 

 
 

                                                         (นายประจวบโชค  สร้อยสม) 
                                            ผู้อ านวยการโรงเรียนบางปะอิน“ราชานุเคราะห์ ๑” 
 


