
 
 
 
 

ค ำสั่ง  โรงเรียนบำงปะอิน “รำชำนุเครำะห์ ๑” 
ที่  ๑๙๕/ ๒๕๖๙ 

เรื่อง   แต่งตั้งคณะกรรมกำรออกข้อสอบ คุมสอบ และสอบสัมภำษณ์ เพ่ือจ้ำงเหมำบุคลำกร  
ต ำแหน่ง ครูอัตรำจ้ำง วิชำเอกคณิตศำสตร์  

---------------------------------------------------------------------- 

 ด้วย โรงเรียนบำงปะอิน “รำชำนุ เครำะห์  ๑” ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำ
พระนครศรีอยุธยำ ได้ด ำเนินกำรสอบคัดเลือกบุคคลเพ่ือปฏิบัติงำนจ้ำงเหมำบริกำร ต ำแหน่ง ครูอัตรำจ้ำง วิชำเอก
คณิตศำสตร์ จ ำนวน ๑ อัตรำ  โดยกำรสอบแบบปรนัยและสอบสัมภำษณ์  ก ำหนดคัดเลือกในวันเสำร์ที่  ๒๓  
พฤษภำคม  ๒๕๖๙  ณ  ห้องประชุมเพชรรำชำ  โรงเรียนบำงปะอิน “รำชำนุเครำะห์ ๑” นั้น  

 เพ่ือให้กำรด ำเนินกำรเป็นไปด้วยควำมเรียบร้อย บรรลุตำมวัตถุประสงค์  จึงขอแต่งตั้งคณะกรรมกำร
ด ำเนินกำรสอบคัดเลือก  ดังนี้ 

คณะกรรมการอ านวยการ 
นำยเจนวุฒิ บุญชูพงศ์ ผู้อ ำนวยกำร ประธำนกรรมกำร 
นำงสำวพรพรรณ ภำคพำนิชย์      รองผู้อ ำนวยกำร          รองประธำนกรรมกำร 
นำงสำวไพลิน เปรมกมล         รองผู้อ ำนวยกำร             กรรมกำร     
นำงสำวณัฐกำนต์ สุทธิจิตร์  รองผู้อ ำนวยกำร    กรรมกำร 
นำงสำวลัดดำ สุขกุดี  รองผู้อ ำนวยกำร    กรรมกำร 
นำยศักรินทร์ วงษ์แหยม คร ูช ำนำญกำรพิเศษ กรรมกำร  
นำยเกษม เมำลิทอง คร ูช ำนำญกำรพิเศษ กรรมกำร  
นำยปลื้ม ปรีชำ  คร ูช ำนำญกำรพิเศษ กรรมกำร  
นำงนงพงำ อิสสอำด คร ูช ำนำญกำรพิเศษ กรรมกำร  
นำงสำวสมำพร สมสืบ คร ูช ำนำญกำรพิเศษ กรรมกำร  
นำงสำวอัจฉรำ  พรรณสุชล คร ูช ำนำญกำรพิเศษ กรรมกำรและเลขำนุกำร 
  

หน้าที ่  
๑. ก ำกับ ดูแล สนับสนุน ให้ค ำปรึกษำ แนะน ำ อ ำนวยควำมสะดวก ให้กำรปฏิบัติงำน ส ำเร็จลุลวง

ไปด้วยควำมเรียบร้อย 
๒. ติดตำมกำรด ำเนินงำนของฝ่ำยต่ำง ๆ ให้เป็นไปด้วยควำมเรียบร้อย 

           คณะกรรมการออกข้อสอบ 
๑. วิชำคณิตศำสตร์ 

นำยวรพล ภำคไพรี       ครู ช ำนำญกำร               ประธำนกรรมกำร 
นำยมนตรี ลำภตระกำร                 ครู ช ำนำญกำร              กรรมกำรและเลขำนุกำร  

๒. วิชำชีพครู 
 นำงจิตร์สมำ สมงำม       ครู ช ำนำญกำรพิเศษ         ประธำนกรรมกำร 
 นำยเจษฎำ สำสำร       ครูอัตรำจ้ำง          กรรมกำรและเลขำนุกำร 



๒ 
 

หน้าที ่
๑. กรรมกำรออกข้อสอบ ข้อ ๑ - ๒ ด ำเนินกำรออกข้อสอบปรนัยวิชำเอก จ ำนวน ๓๐ ข้อ  
๒. กรรมกำรออกข้อสอบ ข้อ ๓ ออกข้อสอบปรนัยวิชำชีพ จ ำนวน ๓๐ ข้อ  
๓. จัดส่งข้อสอบที่กลุ่มบริหำรงำนบุคคล ภำยในวันที่ ๒๐ พฤษภำคม ๒๕๖๙  เพ่ือด ำเนินกำรใน

ส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไป  

คณะกรรมการสอบสัมภาษณ์ครูอัตราจ้าง 
นำงสำวอัจฉรำ  พรรณสุชล              ครู ช ำนำญกำรพิเศษ ประธำนกรรมกำร 
นำงสำวจันทนำ กิ่งพุฒิ                   คร ู ช ำนำญกำรพิเศษ        กรรมกำร 

      นำงสำวทุเรียน ไวยบุร ี        คร ู ช ำนำญกำร         กรรมกำรและเลขำนุกำร 
หน้าที ่  
 ๑. จัดท ำเกณฑ์  และแบบบันทึกคะแนนสัมภำษณ์ 
 ๒. สัมภำษณ์และทดสอบควำมรู้  ควำมสำมำรถ ให้เป็นไปตำมคุณสมบัติที่เหมำะสม 
 ๓. สรุปผลกำรลงคะแนนจัดส่งที่คณะกรรมกำรสรุปและรวบรวมคะแนน 

คณะกรรมการคุมสอบครูอัตราจ้าง 
นำงสำวธัญญภัสร์ วีรลักษมีภรณ์ คร ูช ำนำญกำรพิเศษ ประธำนกรรมกำร 
นำงสำวทิพย์สุดำ ทองมี คร ู กรรมกำร 
นำงสำวปรียำภัทร ดีสวัสดิ์ คร ูช ำนำญกำร กรรมกำรและเลขำนุกำร 
 

หน้าที ่  
 ๑. ลงทะเบียนและรับข้อสอบที่ห้องกลุ่มบริหำรงำนบุคคล วันที่ ๒๓ พฤษภำคม ๒๕๖๙  
เวลำ ๐๘.๓๐ น. 
 ๒. ก ำกับห้องสอบให้เป็นไปด้วยควำมเรียบร้อย ป้องกันมิให้เกิดกำรทุจริตในกำรสอบ 

 ๓. คืนข้อสอบที่ห้องกลุ่มบริหำรงำนบุคคล วันที่ ๒๓ พฤษภำคม  ๒๕๖๙ เวลำ ๑๐.๓๐ น. 
๔. ตรวจข้อสอบของผู้เข้ำสอบให้เรียบร้อย แล้วรวบรวมคะแนนส่งคณะกรรมกำรสรุปและรวบรวม

คะแนน 

คณะกรรมการฝ่ายจัดสถานที่ 
นำยธีระวัฒน์  เพ็ชร์วำรี   คร ูช ำนำญกำรพิเศษ      ประธำนกรรมกำร 
ว่ำที่ ร.ต.ฮำซัน  เดชเสถียร  คร ู   กรรมกำร 
นำยธรรมนูญ  ระวังใน   ครูอัตรำจ้ำง  กรรมกำร 
ลูกจ้ำงประจ ำและลูกจ้ำงชั่วครำว     กรรมกำร 
นำงสำวทุเรียน ไวยบุรี   คร ูช ำนำญกำร  กรรมกำรและเลขำนุกำร 

 

หน้าที ่  
๑. จัดเตรียมโต๊ะเก้ำอ้ีส ำหรับกำรสอบปรนัยและสอบสัมภำษณ์ ห้องประชุมเพชรรำชำและห้องประชุม

รำชำวดี  
๒. จัดเตรียมโต๊ะเก้ำอ้ีส ำหรับกรรมกำร โต๊ะ จ ำนวน ๔ ตัว เก้ำอ้ี จ ำนวน ๑๐ ตัว  
๓. จัดเตรียมโต๊ะเก้ำอ้ีส ำหรับสอบ โต๊ะ จ ำนวน ๑๐ ตัว เก้ำอ้ี จ ำนวน ๑๐ ตัว 
๓. จัดโต๊ะเก้ำอ้ีส ำหรับรำยงำนตัว โต๊ะ จ ำนวน ๒ ตัว เก้ำอ้ี จ ำนวน ๔ ตัว  
๔ ควำมสะอำดห้องประชุมเพชรรำชำ และห้องน้ ำตึกดนตรีไทยให้สะอำดเรียบร้อย 



๓ 
 

คณะกรรมการฝ่ายอาหารและเครื่องดื่ม 

 นำงสำวทิพย์สุดำ ทองมี                       คร ู   ประธานกรรมการ 
 นำงสำวธัญญภัสร์ วีรลักษมีภรณ์           คร ูช ำนำญกำรพิเศษ กรรมการ 
 นายกกิตติภณ พิจารณา             ครผูู้ช่วย             กรรมการและเลขานุการ 

หน้าที ่

     ๑. จัดเตรียมอาหารว่าง เครื่องดื่ม ให้คณะกรรมการคุมสอบและคณะกรรมการสัมภาษณ์ 
     ๒. ปฏิบัติหน้าที่อ่ืนๆ ตามที่ได้รับมอบหมาย 

คณะกรรมการรับสมัคร 
        นำงสำวอัจฉรำ พรรณสุชล  คร ูช ำนำญกำรพิเศษ ประธำนกรรมกำร 
        นำงจิตร์สมำ สมงำม                          คร ูช ำนำญกำรพิเศษ กรรมกำร 
        นำงสำวทิพย์สุดำ ทองมี                      คร ู   กรรมกำร 
        นำงสำวพรนิภำ ศรีอรุณ              เจ้ำหน้ำทีธุ่รกำร  กรรมกำรและเลขำนุกำร 
หน้าที ่
 ๑. รับสมัครลูกจ้ำงชั่วครำว ต ำแหน่ง ครูอัตรำจ้ำง และคนงำน  ตั้งแต่วันที่ ๑๑ – ๑๙ พฤษภำคม 
๒๕๖๙ เวลำ 0๙.๐๐ – ๑๕.๐๐ น.  เว้นวันหยุดรำชกำร ณ ห้องบริหำรงำนบุคคล 

คณะกรรมการสรุปและรวบรวมคะแนน 

นำยกันตภน วำทะพุกกณะ     คร ู                         ประธำนกรรมกำร 
นำงสำวทิพย์สุดำ ทองมี     คร ู  กรรมกำรและเลขำนุกำร 
 

หน้าที ่  
 ๑. ด ำเนินกำรสรุปผลคะแนนจำกคณะกรรมกำรทุกประเภท 
 ๒. รำยงำนผลคะแนนต่อผู้บังคับบัญชำและประกำศผลคะแนนต่อไป 

 
ทั้งนี้  ให้ผู้ที่ได้รับกำรแต่งตั้งปฏิบัติหน้ำที่ท่ีได้รับมอบหมำยด้วยควำมบริสุทธิ์  ยุติธรรม  เป็นไปด้วยควำม

เรียบร้อยและบังเกิดผลดีแก่ทำงรำชกำร  
 

   สั่ง  ณ  วันที่  ๑๑  เดือน  พฤษภำคม  พ.ศ.  ๒๕๖๙ 
 
 
 
 

                        (นำยเจนวุฒิ  บุญชูพงศ)์ 
                                     ผู้อ ำนวยกำรโรงเรียนบำงปะอิน “รำชำนุเครำะห์ ๑” 

 
 
 
 
 



๔ 
 

ตารางก าหนดการสอบครูอัตราจ้าง 
วันเสาร์ที่  ๒๓  พฤษภาคม ๒๕๖๙ ณ ห้องประชุมเพชรราชา 

 โรงเรียนบางปะอิน “ราชานเคราะห์ ๑” 

ล าดับ
ที ่

เวลา รายละเอียด ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ 

๑. ๐๘.๓๐ – ๐๘.๕๐ น. คณะกรรมการรับข้อสอบที่
ห้องกลุ่มบริหารงานบุคคล 

คณะกรรมการคุมสอบ ให้ผู้คุมสอบแจ้งเวลา 
๑๕ นาที ก่อนหมด
เวลาท าข้อสอบ ๒. ๐๘.๓๐ – ๐๘.๕๐ น. รับรายงานตัวที่ห้องเพชรราชา - 

๓. ๐๘.๕๐ – ๐๙.๐๐ น. คณะกรรมการคุมสอบอธิบาย
การสอบและการแจกข้อสอบ
ให้ผู้เข้าสอบ 

คณะกรรมการคุมสอบ 

๔. ๐๙.๐๐ – ๑๐.๓๐ น. ให้ผู้เข้าสอบเริ่มท าข้อสอบ 
๕. ๑๐.๓๐ – ๑๐.๔๐ น. ให้คณะกรรมการคุมสอบเก็บ

ข้อสอบและส่งที่ห้อง 
กลุ่มบริหารงานบุคคล 

๖. ๑๐.๔๐ – ๑๑.๓๐ น. เริ่มท าการสอบสัมภาษณ์
ตามล าดับเลขท่ีสมัครสอบ 

คณะกรรมการสอบ
สัมภาษณ์ 

 

๗. ๑๑.๔๐ –  ๑๒.๐๐ น. ผู้คุมสอบรวบรวมคะแนน
สัมภาษณ์ส่งที่ห้อง 
กลุ่มบริหารงานบุคคล 

คณะกรรมการสอบ
สัมภาษณ์ 

 
* หมายเหตุ : ก าหนดการอาจมีการเปลี่ยนแปลงตามความเหมาะสม และแต่งกายสุภาพเรียบร้อย  
 

 
 

 
 
 


