
                                                            
ค ำสั่งโรงเรียนบำงปะอิน “รำชำนุเครำะห์ ๑”  

ที่  ๕๑๐ /๒๕๖๕ 
เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมกำรจัดท ำรำยงำนกำรติดตำมประเมินผลกำรควบคุมภำยใน  

ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 
----------------------------------------- 

  ตำมหลักเกณฑ์กระทรวงกำรคลังว่ำด้วยมำตรฐำนและหลักเกณฑ์ปฏิบัติกำรควบคุมภำยในส ำหรับ
หน่วยงำนของรัฐ พ.ศ. ๒๕๖๑ ก ำหนดให้หน่วยงำนของรัฐด ำเนินกำรประเมินผลกำรควบคุมภำยใน แล้วรำยงำนต่อผู้
ก ำกับดูแลภำยในสิบวันนับจำกวันสิ้นปีงบประมำณ และหลักเกณฑก์ระทรวงกำรคลังว่ำด้วยด้วยมำตรฐำนและ
หลักเกณฑ์ปฏิบัติกำรบริหำรจัดกำรควำมเสี่ยงส ำหรับหน่วยงำนของรัฐพ.ศ. ๒๕๖๒ ก ำหนดให้หน่วยงำนของรัฐจัดท ำ
รำยงำนผลกำรบริหำรจัดกำรควำมเสี่ยงอย่ำงน้อยจัดปีละ ๑ ครั้ง นั้น 

เพ่ือให้กำรจัดท ำรำยงำนกำรติดตำมประเมินผลกำรควบคุมภำยใน ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.  
๒๕๖๖ สอดคล้องกับกฎหมำยและหลักเกณฑ์ดังกล่ำว จึงแต่งตั้งคณะกรรมกำร ดังนี้ 

๑. คณะกรรมการด าเนินงานระดับกลุ่ม ประกอบด้วย 

 ๒.๑ กลุ่มบริหำรงบประมำณและแผนงำน 
  ๑. นำงสำววนิดำ  กำบสุวรรณ  รองผู้อ ำนวยกำร   ประธำนกรรมกำร 
  ๒. นำยศักรินทร์  วงษ์แหยม    ครชู ำนำญกำรพิเศษ   กรรมกำร 
  ๓. นำงสำวกัลย์พัตร์  เสรีชัย  คร ู      กรรมกำรและเลขำนุกำร 
 ๒.๒ กลุ่มบริหำรทั่วไป 
  ๑. ว่ำที่ร้อยตรีสมรักษ์  แทนลำน  รองผู้อ ำนวยกำร  ประธำนกรรมกำร 
  ๒. นำยเกษม  เมำลิทอง   ครชู ำนำญกำรพิเศษ     กรรมกำร 
  ๓. นำยประสพชัย  แน่ประโคน  ครชู ำนำญกำรพิเศษ  กรรมกำรและเลขำนุกำร 

 ๒.๓ กลุ่มบริหำรวิชำกำร 
  ๑. ว่ำที่ร้อยตรีหญิงกรชนก  ธรรมิภักดิ์ รองผู้อ ำนวยกำร  ประธำนกรรมกำร 
  ๒. นำงจุไรภรณ์ พงษ์ไชย   คร ู        กรรมกำร 
  ๓. นำงสำวสมำพร สมสืบ   ครชู ำนำญกำร       กรรมกำรและเลขำนุกำร  
  ๒.๔ กลุ่มบริหำรงำนบุคคล 
  ๑. นำยสำธิต  แสงปิยะ   รองผู้อ ำนวยกำร       ประธำนกรรมกำร 
  ๒. นำงจิตร์สมำ สมงำม   ครชู ำนำญกำร       กรรมกำร 
  ๓. นำงสำวอัจฉรำ พรรณสุชล  ครชู ำนำญกำร       กรรมกำรและเลขำนุกำร 

 
 
 
 
 
มีหน้าที่ ดังนี้ 



  ๑. พัฒนำระบบและปฏิบัติงำนตำมระบบควบคุมภำยในของส่วนงำนย่อย ให้เป็นไปตำมหลักเกณฑ์
ที่กระทรวงกำรคลังว่ำด้วยมำตรฐำนและหลักเกณฑ์ปฏิบัติกำรควบคุมภำยในส ำหรับหน่วยงำนภำครัฐ พ.ศ.๒๕๖๑ 
โดยจัดให้มีกำรประเมินองค์ประกอบของกำรควบคุมภำยใน และประเมินกำรควบคุมภำยในด้วยตนเอง (Control 
Self-Assessment : CSA) วำงแผนปรับปรุง แก้ไขจุดอ่อนของระบบ ด ำเนินกำรตำมแผนกำรปรับปรุง พร้อมทั้ง
ติดตำมประเมินผล และรำยงำนผลกำรด ำเนินงำน 
  ๒. สรุปและจัดท ำรำยงำนตำม แบบ ปค.๑ ปค.๔ ปค.๕ และแบบติดตำม ปค.๕ เสนอให้
คณะกรรมกำรด ำเนินงำน หลังสิ้นปีงบประมำณ ภำยใน ๙๐ วัน 

๒. คณะกรรมการด าเนินงาน ระดับสถานศึกษา ประกอบด้วย 
  ๓.๑  นำยประจวบโชค สร้อยสม  ผู้อ ำนวยกำร       ประธำนกรรมกำร 
  ๓.๒  นำงสำววนิดำ  กำบสุวรรณ  รองผู้อ ำนวยกำร  รองประธำนกรรมกำร  
  ๓.๓  ว่ำที่ร้อยตรีสมรักษ์ แทนลำน รองผู้อ ำนวยกำร  กรรมกำร 
  ๓.๔  ว่ำที่ร้อยตรีหญิงกรชนก  ธรรมิภักดิ์ รองผู้อ ำนวยกำร  กรรมกำร 
  ๓.๕  นำยสำธิต  แสงปิยะ   รองผู้อ ำนวยกำร  กรรมกำร 
  ๓.๖  นำยศักรินทร์  วงษ์แหยม  ครชู ำนำญกำรพิเศษ กรรมกำร 
  ๓.๗  นำงสำวกัลย์พัตร์ เสรีชัย  คร ู   กรรมกำรและเลขำนุกำร 
มีหน้าที ่ดังนี้ 

๑. พัฒนำระบบและปฏิบัติตำมระบบควบคุมภำยในระดับสถำนศึกษำ ให้เป็นไปตำมหลักเกณฑ์ 
ที่กระทรวงกำรคลังว่ำด้วยมำตรฐำนและหลักเกณฑ์ปฏิบัติกำรควบคุมภำยในส ำหรับหน่วยงำนภำครัฐ พ.ศ. ๒๕๖๑ 
โดยจัดให้มีกำรประเมินองค์ประกอบของกำรควบคุมภำยใน และประเมินกำรควบคุมภำยในด้วยตนเอง (Control 
self-Assessment : CSA) 

๒. สรุปผลกำรประเมิน วำงแผนปรับปรุง แก้ไขจุดอ่อนของระบบ โดยจัดท ำแบบ ปค.๑ ปค.๔  
แบบ ปค. ๕ และแบบติดตำม ปค.๕ 

๓. จัดท ำหนังสือรับรองกำรประเมินผลกำรควบคุมภำยใน แบบ ปค.๑ ปค.๔ ปค.๕ และแบบติดตำม 
ปค.๕ เสนอผู้บริหำรลงนำม ส่งส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำพระนครศรีอยุธยำหลังสิ้นปีงบประมำณ 
ภำยใน ๙๐ วัน 

ให้ผู้ที่ได้รับกำรแต่งตั้งปฏิบัติหน้ำที่ด้วยควำมเรียบร้อย เพ่ือให้กำรด ำเนินงำนบรรลุเป้ำหมำยอย่ำงมี
ประสิทธิภำพ โดยค ำนึงถึงประโยชน์ของผู้เรียนและสถำนศึกษำ เป็นส ำคัญ 

 
ทั้งนี้ ตั้งแต่วันที่  ๑  ตุลำคม  พ.ศ. ๒๕๖๕ 

   สั่ง  ณ  วันที่  ๑๐  พฤศจิกำยน  พ.ศ. ๒๕๖๕ 
 
 
 
 
 

                    (นำยประจวบโชค   สร้อยสม) 
                         ผู้อ ำนวยกำรโรงเรียนบำงปะอิน “รำชำนุเครำะห์๑” 


