
รายงานผลการกำกับติดตาม 
การดำเนินการตามแผนปฏิบัติการ

เสริมสร้าง คุณธรรม จริยธรรม และ

ธรรมาภิบาลในสถานศึกษา
 รอบ ๖ เดือน ปีงบประมาณ ๒๕๖๕

โรงเรียนบางปะอิน “ราชานุเคราะห์ ๑” 
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพระนครศรีอยุธยา



คำนำ 

รายงานผลการกำกับติดตามการดำเนินงานแผนปฏิบัติการ เสริมสร้าง คุณธรรม จริยธรรม และธรร
มาภิบาลในสถานศึกษา แผนปฏิบัติการเสริมสร้าง คุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาลในสถานศึกษา รอบ 6 
เดือน ประจำปีงบประมาณ 2565  โรงเรียนบางปะอิน “ราชานุเคราะห์ ๑” ประจำปีงบประมาณ 2565  
จัดทำขึ้นเพื่อรายงานการติดตามโครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัด เป้าหมาย ผลการดำเนินงาน และงบประมาณใน
การดำเนินการตามแผนแผนปฏิบัติการเสริมสร้าง คุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาลในสถานศึกษา ตาม
กรอบทิศทางในการดำเนินการป้องกันและปราบปรามการทุจริตท่ีสอดคล้องกับ บยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็น
การป้องกันปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ และนโยบายสำคัญอันจะส่งผลให้การทุจริตในการปฏิบัติ
ราชการลดน้อยลง 

 

 

 

 

โรงเรียนบางปะอิน “ราชานุเคราะห์ ๑” 
 

  



รายงานผลการกำกับติดตามการดำเนินงาน 

ตามแผนปฏิบัติการเสริมสร้าง คุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาลในสถานศึกษา รอบ 6 
เดือน ประจำปีงบประมาณ 2565 

********************************** 

 

โรงเรียนบางปะอิน “ราชานุเคราะห์ ๑” จัดทำแผนปฏิบัติการ เสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมและธรร
มาภิบาลในสถานศึกษาประจำปีงบประมาณ 2565 เพื่อใช้เป็นกรอบดำเนินงานในการป้องกันและปราบปราม
การทุจริตภายในโรงเรียนบางปะอิน “ราชานุเคราะห์ ๑” โดยโรงเรียนบางปะอิน “ราชานุเคราะห์ ๑” ได้
มอบหมายให้กลุ่มบริหารงานงบประมาณและแผนงาน เป็นผู้ดำเนินการตามแผนปฏิบัติการ 

งานนโยบายและแผนงานจึงขอรายงานผลการติดตามการดำเนินงาน รอบ 6 เดือนแรก พร้อมท้ังระบุ
ปัจจัยสนับสนุน ปัญหา อุปสรรค ข้อเสนอแนะ ในการปรับปรุงแผน ฯ สำหรับกรอบแผนการดำเนินงาน ดังนี้ 

 
การกำกับติดตามการดำเนินงาน 

ที่ กิจกรรม ผลการดำเนินงาน งบประมาณ
ที่ได้รับ 

งบประมาณ
ที่ใช้ไป 

งบประมาณ
คงเหลือ 

ย ั ง ไ ม ่ ไ ด้
ดำเนินการ 

อยู่ระหว่าง
ก า ร
ดำเนินการ 

ดำเนิน 
การแล้ว 

1. กิจกรรมประกาศเจตนารมณ์/
กําหนดนโยบายคุณธรรมและ
ความโปร่งใสในการดําเนินการ 

  ✓ - - - 

2. กิจกรรมบริษัทสรางการดี   ✓ - - - 
3. โครงการเสร ิมสร ้างค ุณธรรม 

จริยธรรม และธรรมาภิบาลใน
สถานศึกษา  
“หลักส ูตรต ้านทุจร ิตศ ึกษา” 
( Anti-Corruption Education) 
ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

  ✓ 7,500 7,500 - 

4. การประเมินคุณธรรมและความ
โปร ่ ง ใ ส ในกา รด ํ า เน ิ น ง าน
หน่วยงานภาครัฐ 

 ✓  - - - 

5. ค่ายคุณธรรม จริยธรรม ✓   ๒๐,๐๐๐  ๒๐,๐๐๐ 
รวม ๒7,500 7,500  ๒๐,๐๐๐ 

 
 



ปัจจัยสนับสนุน 
-โรงเรียนบางปะอิน “ราชานุเคราะห์ ๑” มีการกำหนดหน้าที่ ความรับผิดชอบการทำงานท่ี

ชัดเจน 
-ผู้บริหารสถานศึกษา มีความรู้ ความเข้าใจ นโยบาย ระบบ แนวทางการดeเนินงานท่ีชัดเจน 

ทำให้ผู้ปฏิบัติดำเนินการตามแผนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 
ปัญหา อุปสรรค 

-สถานการณ์การแพร่รพบาดของโรคโควิด-19 ทำให้ต้องมีการปรับเปลี ่ยนแผนการ
ดำเนินงานในโครงการหรือกิจกรรมในแผนปฏิบัติการ เสริมสร้าง คุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิ
บาลในสถานศึกษา 
ข้อเสนอแนะ ในการปรับปรุงแผน ฯ 

- วางแผนการการดำเนินการของโครงการให้ครอบคลุมเพื่อลดอุปสรรคและปัญหาท่ีเกิดขึ้น 


